
 

ACTA DEL TRIBUNAL FORMADO PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL DE
TRES  PEONES  FORESTALES  PARA  LA  OBRA  “ACONDICIONAMIENTO  DE
RUTAS  BTT  Y  CAMINO  NATURAL  DEL  SOMONTANO”  DENTRO  DEL
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO.

En Barbastro, a 3 de octubre de 2018.

En la Sede de la Comarca de Somontano, siendo las 9 horas del día 3 de octubre 2018,
se  reúne  el  Tribunal,  constituido  conforme  al  punto  5  de  las  Bases  de  la  convocatoria,
aprobadas por Decreto del Presidente, de fecha 21 de septiembre de 2018.

El tribunal queda constituido por los siguientes miembros:

Presidente: -     D.Javier Sazatornil Ferraz.
Vocales: -     Dª Mª José Perera Jarque

- D. Alfredo Sahún Royo
- D. Pablo Bardají Macarulla

            Secretaria:      -     Dª Sandra Navarro Eyo

PRIMERO.-  Una  vez  constituido  el  Tribunal,  se  da  cuenta  la  lista  de  admitidos
seleccionados  previamente  desde  la  Oficina  del  INAEM  y  atendiendo  a  las  bases  de  la
convocatoria,  para  la  realización  de  la  prueba  práctica  de  entrevista  curricular  según  lo
dispuesto en el punto 4 de las Bases, y por el que cita a la realización de la prueba práctica a
los siguientes candidatos:

- Dª. Lorena Gómez Muñoz DNI. 14302857P
- D. Sergio Jara Albajar DNI. 73208037A
- D. Andrés Pascual Bafaluy DNI. 18021570N
- D. Carlos Pueyo Giral DNI. 18022127V
- D. Óscar Bodí Lavall DNI. 52941310W
- D. Carlos Roibal Miranda DNI. 40930536N

SEGUNDO.-  El  Tribunal  decide  comenzar  el  proceso  de  selección  realizando  la
entrevista, estableciendo un tiempo de diez minutos, con el siguiente orden de intervención:

- D.ª Lorena Gómez Muñoz
- D. Sergio Jara Albajar
- D. Andrés Pascual Bafaluy
- D. Carlos Pueyo Giral
- D. Óscar Bodí Lavall
- D. Carlos Roibal Miranda



Tras haber sido entrevistados los candidatos, el resultado de la entrevista curricular es
el siguiente, conforme al punto 4 de las bases:

NOMBRE
EXPERIENCIA
LABORAL (4)

ADECUACIÓN
PERFIL (6)

TOTAL

Dª Lorena Gómez Muñoz 3,5 5,75 9,25
D. Sergio Jara Albajar 1,5 5,5 7
D. Andrés Pascual Bafaluy 1,5 5 6,5
D. Carlos Pueyo Giral 0,5 3 3,5
D. Óscar Bodí Lavall 3 6 9
D. Carlos Roibal Miranda 1 5 6

Finalizada  la  entrevista  a  los  candidatos,  se  establece  la  siguiente  selección  de  los  tres
primeros, conforme a la puntuación total y se efectúa propuesta de contratación a favor de los
mismos:

1.- Lorena Gómez Muñoz
2.- Óscar Bodí Lavall
3.- Sergio Jara Albajar

Conforme  al  punto  7  de  las  bases,  se  establece  una  bolsa  de  trabajo  con  los  siguientes
candidatos:
 1.- Andrés Pascual Bafaluy

2.- Carlos Roibal Miranda

El presidente del tribunal da por finalizada la reunión a las 11 horas, y para que quede
constancia de lo tratado, yo Dª Sandra Navarro Eyo, secretaria del tribunal redacto este acta
que someto a la firma del presidente y vocales presentes en el lugar y fecha arriba expresados.

                       El Presidente   La Secretaria

Fdo: Javier Sazatornil Ferraz    Fdo: Sandra Navarro Eyo

Los Vocales

Fdo: Pablo Bardaji Maraculla     Fdo. Alfredo Sahún Royo    Fdo.MªJosé Perera Jarque


